
山西省纪委监委元旦前公开曝光 4 起违反

中央八项规定精神典型问题

2023 年元旦、春节将至，为进一步推动学习贯彻落实党的二十大精神，坚

定不移、持之以恒以严的基调强化正风肃纪，营造风清气正的节日氛围，山西省

纪委监委公开曝光 4 起近期查处的违反中央八项规定精神典型问题。具体如下：

1. 省监狱管理局原总工程师李树民违规收受礼品礼金、违规接受管理和服

务对象宴请等问题。2013 年至 2017 年，李树民任阳泉第一监狱党委书记、监

狱长期间，借逢年过节及岳父去世之机，多次违规收受他人礼金 9.9 万元及高档

手表、烟酒、消费卡等礼品；2013 年至 2021 年，李树民多次违规接受管理和

服务对象宴请，期间食用高档菜肴、饮用高档酒水。此外，李树民还存在其他严

重违纪违法问题。2022 年 5 月，李树民受到开除党籍、开除公职处分，其涉嫌

犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。

2. 晋能控股集团有限公司原总法律顾问曹贤庆违规收受礼品礼金问题。

2013 年至 2021 年，曹贤庆任原同煤集团总法律顾问、大同煤业股份有限公司

董事、山西漳泽电力股份有限公司监事、晋能控股集团有限公司总法律顾问期间，

借逢年过节及女儿结婚之机，多次违规收受他人礼金、加油卡、购物卡等，折合

共计 104.6 万元。此外，曹贤庆还存在其他严重违纪违法问题。2022 年 9 月，

曹贤庆受到开除党籍、开除公职处分，其涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查

起诉。



3. 忻州市财政局原党组成员、一级调研员杨国华违规收受礼品礼金等问题。

2012 年底至 2019 年，杨国华任忻州市供销社党委书记、理事会主任期间，借

春节、中秋节之机，多次违规收受他人礼金、消费卡等，折合共计 7.85 万元。

此外，杨国华还存在其他严重违纪违法问题。2022 年 1 月，杨国华受到开除党

籍、开除公职处分，其涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。

4. 大同市医疗保险服务中心定点医疗机构管理科原负责人郭晨阳违规收受

礼品礼金、违规接受旅游安排等问题。2016 年至 2021 年，郭晨阳借春节、中

秋节之机，先后多次违规收受多家民营医院赠送的礼金、烟酒等，折合共计 15.8

万元；2012 年 12 月至 2014 年 8 月，郭晨阳先后多次接受某民营医院安排，

赴三亚、成都、厦门等地旅游，相关费用共计 2 万元均由该医院承担。此外，郭

晨阳还存在其他严重违纪违法问题。2022 年 5 月，郭晨阳受到开除党籍、开除

公职处分，其涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。

党的二十大对锲而不舍落实中央八项规定精神，持续深化纠治“四风”作出

部署，释放了作风建设不停步、再出发的鲜明信号。面对新的作风之考，必须时

刻保持解决大党独有难题的清醒和坚定，时刻保持永远在路上的坚韧和执着，以

斗争精神抓作风、反“四风”，坚决破除特权思想和特权行为，持之以恒加固中

央八项规定堤坝。上述曝光的 4 起案例，反映出面对持续正风肃纪高压态势，仍

有少数党员干部政治意识缺失、纪律意识淡薄、特权思想严重，不收敛不收手，

日常小事小节失守，节日期间顶风违纪，最终腐化堕落。广大党员干部要深入学

习党章党规党纪，不断增强抵制“四风”侵蚀的政治自觉和思想自觉；要汲取典

型案例深刻教训，严守纪律规矩，不逾红线底线；要积极发挥带头作用，自觉传



承红色基因，赓续红色血脉，把好传统带进新征程，将好作风弘扬在新时代，真

抓实干、担当作为。


	山西省纪委监委元旦前公开曝光4起违反
	中央八项规定精神典型问题

